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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

Спировского  муниципального округа Тверской области

«Развитие образования Спировского муниципального округа

 Тверской области» на 2022 - 2027 годы

пгт Спирово

2022
Паспорт муниципальной программы

Спировского муниципального округа   Тверской области

	Наименование муниципальной программы 
	«Развитие образования Спировского муниципального округа Тверской области» на 2022 - 2027 годы (далее муниципальная программа)

	Главный администратор муниципальной программы 
	управление образования Администрации Спировского муниципального округа Тверской области

	Администраторы  муниципальной программы 
	Администрация Спировского муниципального округа,

управление образования Администрации Спировского муниципального округа

	Срок реализации муниципальной программы
	2022 – 2027 годы

	Цели муниципальной программы
	Цель: «Повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг воспитанникам и обучающимся образовательных организаций Спировского муниципального округа Тверской области за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов».

	Подпрограммы 
	Подпрограмма 1 «Развитие  дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области» (далее – подпрограмма 1).
Обеспечивающая подпрограмма

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	· Удовлетворенность населения Спировского муниципального округа Тверской области качеством образовательных услуг и их доступностью  (до 82 %);

· Охват программами поддержки раннего развития и дошкольного образования детей в возрасте от 1,5 до 7 лет (до 80 %);

· Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем общем образовании (до 98 %);

· Охват детей и молодёжи в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными образовательными программами (до 85,5%);
· Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 25%.



	Объемы и источники финансирования муниципальной программы по годам ее реализации  в разрезе подпрограмм
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы:

	
	Год

	Подпрограмма         (тыс. руб.)
	Обеспечивающая программа (тыс. руб.)
	Всего       (тыс. руб.)

	
	2022
	179 050,365
	5 376,880
	184 427,245

	
	2023
	

215084,785



	5991,947


	221076,732



	
	2024

	221469,164


	6848,512


	

228317,676





	
	2025
	213358,776


	6422,772


	219781,548



	
	2026
	212053,825


	6414,572


	218468,397



	
	2027

	212053,825


	6414,572


	218468,397




Раздел I
Общая характеристика сферы реализации муниципальной  программы

Подраздел I

Общая характеристика отрасли «Образование»

1. Основными документами, определяющими  стратегию развития системы муниципального  образования, являются  Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года", Постановление Правительства Тверской области от 29.12.2018 N 402-пп "О государственной программе Тверской области "Развитие образования Тверской области" на 2019 - 2024 годы". 
Приоритетным направлением деятельности системы образования Спировского муниципального округа Тверской области остается обеспечение государственных гарантий, доступности и равных возможностей обучающимся в получении полноценного образования на всех его уровнях. 

2. В концепции модернизации дошкольного образования определены основные параметры образования первого уровня: доступность, качество, эффективность. Достижение этих параметров возможно лишь путем комплексных, системных преобразований, направленных на построение целостного и эффективного образовательного пространства, в котором обеспечивается доступность качественного образования для всех слоев населения, эффективность использования имеющихся образовательных ресурсов.

Основными мероприятиями стратегии развития дошкольного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области являются:
а) развитие вариативных форм организации дошкольного образования;
б) создание условий для повышения компетентности родителей воспитанников в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей;

в) ремонт зданий дошкольных и иных образовательных учреждений, реализующих образовательные программы дошкольного образования.

  
Для удовлетворения потребности населения в услугах дошкольного образования на территории Спировского муниципального округа Тверской области функционируют  3 детских сада, 4 группы дошкольного образования при общеобразовательных организациях, которые в 2022-2023 учебном году посещают 327 детей. По состоянию на 1 сентября 2022 года 100% образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, находились в муниципальной собственности. Очередь на получение дошкольного образования в ДОУ отсутствует.  Охват детей дошкольным  образованием составляет 82%, причем в п.Спирово 89%, на селе 73%.  Задача по обеспечению каждому ребенку предшкольного возраста (5-7 лет) равных стартовых возможностей для обучения в образовательных организациях Спировского муниципального округа Тверской области решается целенаправленно и вполне успешно. Кроме доступности дошкольного образования, его качество становится одной из ключевых задач развития системы дошкольного образования. 
3. Совершенствуется структура и содержание общего образования. 

 Муниципальная система общего образования округа представляет сеть, состоящую из 5 общеобразовательных организаций (1 филиала), из  них  3 средние школы, 2 основные школы. Количество обучающихся по окончании 2021-2022 учебного года составило 1062 человека. 
В 2018 - 2022 годах преобразование системы образования в Спировском муниципальном округе Тверской области осуществлялось по направлениям:

· Введение федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС);
· Реализация на территории Спировского муниципального округа национального проекта «Образование», федеральных и региональных проектов;  

· Совершенствование условий предоставления образования. Создаются условия, соответствующие нормативным требованиям, расширяются возможности использования форм дистанционного образования; 

· Обеспечение доступности учебных мест для всех обучающихся за счет участия в реализации  региональной  программы «Школьный автобус»; 

· Развитие системы оценки качества образования; 
· Внедрение технологий энергосбережения, проведение ремонтных работ в организациях образования Спировского муниципального округа Тверской области, мероприятий комплексной безопасности;  
· Формирование здоровье сберегающей среды с целью сохранения и укрепления здоровья школьников. 

Реализуя вышеуказанные направления, Спировский муниципальный округ Тверской области привлекает инвестиции за счет активного участия:  

· в реализации Перечня мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях Тверской области, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом;

· в комплексе мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций Тверской области;

·  в комплексе мероприятий, направленных на обеспечение комплексной безопасности зданий и помещений, находящихся в муниципальной собственности и используемых для размещения общеобразовательных организаций Тверской области.
4. Управление муниципальным образованием осуществляется в соответствии с программно-целевым принципом. Реализуются положения Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения муниципальных учреждений».
В 100%  муниципальных образовательных организаций введена новая система оплаты труда (далее - НСОТ), направленная на стимулирование достижений качественных результатов профессиональной деятельности. 

Подраздел II
Основные проблемы в сфере образования

5. Анализ результатов реализации образовательной политики в округе за последние годы наряду с позитивными базовыми достижениями позволяет выявить ключевые проблемы: 


а) недостаточная доступность качественных образовательных услуг общего образования; 


б) не во всех образовательных организациях округа созданы условия для доступности образования детей с ОВЗ и детей-инвалидов;


в) одной из актуальных проблем остается материально-техническое и кадровое обеспечение;

г) здания образовательных организаций требуют проведения ремонтов;


д) отмечается нехватка квалифицированных кадров в общеобразовательных организациях, особенно в сельской местности;


е) отсутствие сформированной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров, что вызвано:

- «старением» педагогического корпуса; недостаточной мотивацией притока и закрепления молодых специалистов в системе образования;

- низкими темпами обновления системы повышения квалификации управленческих, инженерно-педагогических кадров системы образования;

- невысоким спросом потребителей на педагогические специальности;

- отсутствием конкуренции на вакантные места в системе образования. 


ж) актуальной является проблема по созданию современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;


з) остается проблема с охватом программами дополнительного образования сельских школьников по причине удаленности от организаций дополнительного образования Спировского муниципального округа.
  
Перспективы развития системы общего образования заложены в программных мероприятиях, при выполнении которых будут созданы условия для успешного функционирования системы образования и осуществления комплексного подхода к модернизации образования, введения ФГОС общего образования, дистанционного обучения, инклюзивного образования детей-инвалидов, развития системы оценки качества образования.
Подраздел III
Основные направления решения проблем в сфере образования

6. Основные направления муниципальной образовательной политики, нацеленные на решение вышеуказанных проблем, связаны с общенациональными приоритетами, обозначенными в Указе Президента Российской Федерации № 204 от 07.05.2018 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», «Стратегии развития воспитания до 2025 года», утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р, в Приоритетном проекте «Доступное дополнительное образование для детей», утверждённом протоколом заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам от 30.11.2016, в Приоритетном проекте «Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации», утверждённом протоколом заседания президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и приоритетным проектам от 26.10.2016 и состоят в следующем: 

- повышение доступности качественного дошкольного, общего, дополнительного образования; 

- развитие сферы непрерывного образования, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека;

 - внедрение на уровнях начального общего, основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлечённости в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения; 

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодёжи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся; 

 - создание условий для раннего развития детей в возрасте до трёх лет, реализация программы психолого-педагогической, методическо-консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье;

 - создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней; 

- повышение эффективности комплексной поддержки уязвимой категории детей, способствующей социальной реабилитации и полноценной интеграции в общество; 

- повышение эффективности воспитательной деятельности в системе образования;

 - развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества; 

- активное использование сетевого взаимодействия при реализации дополнительных общеразвивающих программ, в том числе с применением дистанционных технологий и электронного обучения, предоставляющих доступ к образовательным программам, инфраструктуре, педагогам и средствам обучения и воспитания для детей вне зависимости от их места проживания; 

- внедрение новых образовательных технологий, реализация выездных программ и проектов в сельской местности, сетевого взаимодействия, модернизации инфраструктуры и оборудования, организацию дополнительного профессионального образования педагогических работников и вовлечения в реализацию дополнительных общеразвивающих программ специалистов из различных сфер науки, техники, культуры и спорта; 

- развитие цифрового образовательного пространства.
Подраздел IV
Приоритеты муниципальной политики в сфере образования

7. Основные направления муниципальной образовательной политики, нацеленные на решение вышеуказанных проблем, связаны с общенациональными приоритетами, обозначенными в  Государственной программе Российской Федерации «Развитие образования на 2017-2025 годы», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1642. 

Основные приоритеты и цели Программы определены на основе демографических прогнозов о количестве детей дошкольного, школьного возраста, молодежи, прогнозов развития экономики округа, рынка труда, производственных технологий, Стратегии социально-экономического развития Тверской области на период до 2030 года, решений Правительства Тверской области. В стратегической перспективе приоритетами развития образования определены повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного, общего, дополнительного образования, формирование образованного и социализированного поколения жителей муниципального округа. Стратегическими векторами реализации муниципальной программы являются: 

- обеспечение права на качественное и доступное дошкольное, общее образование для всех обучающихся посредством создания правовых, экономических и организационных условий; 

- содействие повышению социальной активности и включенности молодежи в процессы социально-экономического развития муниципального округа; 

- закрепление молодых кадров в образовательных организациях округа;

 - формирование Точек роста, внедрение цифровой образовательной среды в системе образования посредством поддержки лидеров образования, позиционирования лучших образовательных практик и достижений на муниципальном, региональном, всероссийском, международном уровнях. 

Ведущей задачей перспективного развития системы образования муниципального округа является достижение значимых социальных эффектов, функционирование муниципальной системы образования как механизма эффективного развития человеческого потенциала области и социально - экономической сферы округа. Для каждого уровня образования определены ключевые задачи и направления развития. Общим направлением деятельности является совершенствование структуры и сети образовательных организаций. По результатам анализа актуального состояния и тенденций развития системы образования муниципального округа приоритетами муниципальной политики на данном этапе являются:

 − обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до7 лет; 

− обеспечение доступности дошкольного образования для детей раннего возраста от 2 месяцев до 3 лет; 

 − повышение качества общего образования, включая достижение эффективных результатов, создание современных условий, высококвалифицированное и достаточное кадровое обеспечение, оптимизация организационно-экономических механизмов управления;

 − обеспечение условий обучения в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов;

 − обеспечение равного доступа обучающихся к качественным образовательным услугам;

 − реализация целостной программы взаимосвязанных изменений системы педагогического образования, повышения квалификации работающих педагогов, процедур оценки квалификации и аттестации педагогов, условий оплаты труда, базирующихся на содержании и требованиях профессионального стандарта педагога; 

− развитие сетевых моделей реализации программ дополнительного образования образовательными организациями общего и дополнительного образования, организациями культуры и спорта; 

− развитие служб психолого-педагогического сопровождения обучающихся, направленного на сохранение психического и психологического здоровья детей и молодежи, оказание оперативной помощи в выходе из кризисных состояний.
В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использования сертификатов дополнительного образования управление образования Администрации Спировского муниципального округа Тверской области руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Спировском муниципальном округе Тверской области.
Раздел II
Цели муниципальной  программы

8. Необходимое условие для формирования инновационной экономики - модернизация системы образования как основы динамичного экономического роста и социального развития общества, фактора благополучия граждан и безопасности страны. 

Цель муниципальной программы - повышение качества и доступности предоставляемых образовательных услуг воспитанникам и обучающимся образовательных организаций Спировского муниципального округа Тверской области за счет эффективного использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.

9. Показатели достижения цели муниципальной  программы:

а) удовлетворенность населения Спировского муниципального округа Тверской области качеством образовательных услуг и их доступностью;

б) охват программами дошкольного образования детей в возрасте от 1,5 до 7 лет;

в) доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем общем образовании;

г) доля детей и молодёжи в возрасте от 5 до 18 лет охваченных дополнительными образовательными программами.

10. Значения показателей цели муниципальной программы по годам ее реализации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной  программе.

11. Описание характеристик показателей цели муниципальной  программы приведены в приложении 2 к настоящей муниципальной  программе.

Раздел III
Подпрограммы

12. Достижение  цели предполагается осуществить через реализацию следующих подпрограмм:

а) подпрограмма 1 «Развитие  дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области»;
б) обеспечивающая подпрограмма.

Подраздел I
Подпрограмма 1 «Развитие  дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области»

Глава 1. Задачи подпрограммы 

13. В подпрограмме 1 предусмотрено формирование современной модели дошкольного, общего и дополнительного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области на основе гибкости и многообразия форм предоставления услуг, развития сетевого взаимодействия, поддержки и эффективного использования образовательного потенциала семей, развития современной инфраструктуры  образовательных организаций, обеспечение медико-психолого-педагогического сопровождения развития личности ребенка.

Задачи подпрограммы 1:

а) задача 1 «Содействие развитию системы дошкольного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области»; 

б) задача 2 «Удовлетворение потребностей населения в получении услуг общего образования»;

в) задача 3 «Развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций Спировского муниципального округа Тверской области в соответствии с требованиями действующего законодательства»;

г) задача 4 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг в общеобразовательных организациях вне зависимости от  места проживания и состояния здоровья обучающихся»;
д) задача 5 «Создание условий для воспитания гармонично-развитой творческой личности в условиях современного социума. Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ»;
е) задача 6 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни».
14. Показатели достижения задачи 1 «Содействие развитию системы дошкольного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области»: 

а) охват дошкольным образованием детей в возрасте 1,5 -7 лет; 

б) доля расходов муниципального бюджета Спировского муниципального округа Тверской области на дошкольное образование в общем объеме расходов муниципального  бюджета Спировского муниципального округа Тверской области на отрасль «Образование»;

в) средний размер субсидирования в расчете на 1 воспитанника в муниципальных  образовательных учреждениях дошкольного образования;

15. Показатели достижения задачи 2 «Удовлетворение потребностей населения в получении услуг общего образования»:

а) охват детей программами среднего общего образования  в образовательных организациях;

б) доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности школьников;

в) доля расходов муниципального  бюджета на общее образование в объеме расходов муниципального бюджета на отрасль «Образование»;
г) охват детей с ОВЗ общим образованием.

16. Показатели достижения задачи 3 «Развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций Спировского муниципального округа Тверской области в соответствии с требованиями действующего законодательства»:
а) доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, соответствующих современным условиям осуществления образовательного процесса;
б) доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведён капитальный ремонт; 

в) доля учащихся общеобразовательных организаций, в которых проведены ремонтные работы, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
17. Показатели достижения задачи 4 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг в общеобразовательных организациях вне зависимости от  места проживания и состояния здоровья обучающихся»:

а) доля сельских школьников, которым обеспечен ежедневный подвоз в  общеобразовательные организации специальным школьным автотранспортом в общей численности школьников, нуждающихся в подвозе;

          б) доля общеобразовательных организаций, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных организаций;

          в) доля расходов муниципального бюджета на обеспечение доступности образовательных услуг обучающимся в общеобразовательных организациях вне зависимости от  места проживания и состояния здоровья в общем объеме средств, направляемых на  общее образование;
          г) соответствие автобусов для подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно ГОСТ Р 51160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические требования»;

д) размер субсидии муниципального бюджета на подвоз 1 обучающегося, пользующегося подвозом в общеобразовательные учреждения;


е) доля обучающихся  общеобразовательных организаций, включённых в реализацию проектов в рамках поддержки школьных инициатив, от общей численности обучающихся.
18. Показатели достижения задачи 5 «Создание условий для воспитания гармонично-развитой творческой личности в условиях современного социума»:

а) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Спировского муниципального округа Тверской области, охваченных программами дополнительного образования;
б) средний размер субсидирования в расчете на 1 воспитанника в муниципальных  образовательных организациях дополнительного  образования.

в) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования.


Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность дополнительного образования.
Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.
Рассчитывается по формуле:
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 , где:

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования;
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 – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования.
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 – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета.
19. Показатели достижения задачи 6 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни»:

а) средний размер субсидирования в расчете на 1 обучающегося Спировского муниципального округа Тверской области, обеспеченного комплексной деятельностью по сохранению и укреплению здоровья, формированию основ здорового образа жизни;
б) доля учащихся начальных классов общеобразовательных учреждений, охваченных горячим питанием;

в) доля учащихся общеобразовательных организаций, охваченных организованным досугом в каникулярное время.
20. Значения показателей задач подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области» по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Описание характеристик показателей задач подпрограммы 1 «Развития дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области» приведены в приложении 2 к настоящей муниципальной  программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы 

21. Задача 1 «Содействие развитию системы дошкольного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области» включает следующие мероприятия:

а) административное мероприятие «Методическое сопровождение развития дошкольного образования», в рамках которого осуществляется координация и методическая поддержка деятельности по направлениям:

- обеспечение доступности услуг дошкольного образования за счет создания новых мест для детей дошкольного возраста;

- развитие альтернативных, в том числе семейных,  малозатратных форм организации дошкольного образования;
- выравнивание «стартовых» возможностей выпускников дошкольных образовательных организаций;

- создание условий для использования ресурсов общеобразовательных организаций для развития способностей и интересов детей дошкольного возраста; 

- создание нормативной базы для муниципального финансирования услуг дошкольного образования, предоставляемого образовательными организациями;

- обеспечение контроля соблюдения условий функционирования дошкольных образовательных организаций и выполнения требований к основной образовательной программе дошкольного образования.
б) мероприятие «Финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  образовательными организациями, реализующими основную общеобразовательную программу дошкольного образования».
В рамках мероприятия предусмотрено предоставление муниципальным образовательным организациям, реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования, субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ);

в) мероприятие «Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных организациях».
     
 В рамках мероприятия предусмотрено предоставление муниципальным образовательным организациям, реализующим основную общеобразовательную программу дошкольного образования, субсидий на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных организациях.
г) мероприятие «Расходы на погашение задолженности по начислениям на выплаты по оплате труда по дошкольному образованию».

     Мероприятие предусматривает  погашение задолженности по начислениям на выплаты по оплате труда по дошкольному образованию.

д) мероприятие «Расходы на погашение просроченной кредиторской задолженности».

        Мероприятие предусматривает  погашение просроченной кредиторской задолженности по дошкольному образованию.

е) мероприятие «Обустройство территорий дошкольных учреждений».


Мероприятие позволит привести площадки дошкольных образовательных организаций в нормативное состояние после демонтажа устаревшего оборудования, не отвечающего требованиям.


ж) мероприятие «Замена оконных блоков дошкольных образовательных организаций».

Мероприятие позволит заменить устаревшие оконные проемы и рамы, что позволит предотвратить их выпадение и обеспечит безопасность детей.

з) мероприятие «Осуществление единовременной выплаты к началу учебного года работникам муниципальных образовательных организаций».


Мероприятие осуществляется в соответствие с Постановлением Правительства Тверской области».

и) мероприятие «Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некомерческим организациям».

Мероприятие осуществляется во исполнение дошкольными образовательными организациями предписаний органов надзора и контроля и обеспечения безопасных условий осуществления образовательного процесса.
22. Задача 2 «Удовлетворение потребностей населения в получении услуг общего образования» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие «Финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  общеобразовательными организациями Спировского муниципального округа Тверской области».

В рамках мероприятия предусмотрено предоставление муниципальным общеобразовательным организациям Спировского муниципального округа Тверской области субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).
б) мероприятие «Субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях, обеспечения дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях».
Мероприятие включает финансовое обеспечение реализации дополнительных мер по материально-техническому оснащению муниципальных общеобразовательных организаций Спировского муниципального округа Тверской области в соответствии с действующим законодательством (совершенствование инфраструктуры организаций образования, обеспечивающей реализацию образовательных программ и развитие творческих способностей учащихся; приобретение учебников и учебных пособий для библиотек муниципальных общеобразовательных организаций; учебного, компьютерного оборудования, оборудования для организации внеурочной деятельности; а также дополнительное финансирование  иных расходов, связанных с деятельностью в рамках мероприятия (по приобретению, хранению, транспортировке приобретенных материальных ценностей и т.п.). 
Закупка материальных ценностей производится общеобразовательными организациями самостоятельно в соответствии с законодательством. 

в) мероприятие «Расходы на погашение просроченной кредиторской задолженности».

Мероприятие предусматривает  погашение просроченной кредиторской задолженности по общему образованию.

г) административное мероприятие  «Создание условий для реализации ФГОС ОВЗ».

Мероприятие предусматривает создание условий для реализации ФГОС ОВЗ.

д) мероприятие «Субвенции на выплату ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы».

Мероприятие предусматривает выплату ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы.
ж) мероприятие «Осуществление единовременной выплаты к началу учебного года работникам муниципальных образовательных организаций».

Мероприятие осуществляется в соответствие с Постановлением Правительства Тверской области.

з) мероприятие «Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг муниципальными образовательными организациями, реализующими общеобразовательную программу дошкольного образования».

В рамках мероприятия предусмотрено предоставление муниципальным общеобразовательным организациям Спировского муниципального округа Тверской области субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

23. Задача 3 «Развитие инфраструктуры муниципальных общеобразовательных организаций Спировского муниципального округа Тверской области в соответствии с требованиями действующего законодательства» включает следующие мероприятия:

          а) мероприятие  «Капитальный ремонт зданий, помещений и инженерных сетей общеобразовательных организаций». 

Мероприятие предусматривает выделение субсидий на проведение работ по капитальному ремонту зданий, помещений и инженерных сетей общеобразовательных организаций в целях обеспечения безопасных условий осуществления образовательного процесса.
б) мероприятие «Расходы на реализацию мероприятий по обращениям, поступающим к депутатам Законодательного собрания Тверской области».

Мероприятие предусматривает получение финансовых средств на реализацию мероприятий по обращениям, поступающим к депутатам Законодательного собрания Тверской области.
в) мероприятие «Предоставление субсидий муниципальным общеобразовательным учреждениям Спировского муниципального округа на иные цели за счёт средств бюджета муниципального округа».
Мероприятие осуществляется в целях исполнения общеобразовательными организациями округа предписаний органов надзора и контроля и обеспечения безопасных условий осуществления образовательного процесса.

24. Задача 4 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг обучающимся в общеобразовательных организациях  вне зависимости от места проживания и состояния здоровья» включает следующие мероприятия:

а) административное мероприятие «Организационно-методическое сопровождение процессов обеспечения доступности общего образования» осуществляется по направлениям:

- проведение мониторинга километража, маршрутов движения школьного автотранспорта, количества учащихся, пользующихся услугами по подвозу в школы, потребности в обеспечении общеобразовательных организаций автотранспортом для подвоза учащихся к месту обучения;

- осуществление контроля деятельности общеобразовательных организаций в  части обеспечения безопасного передвижения школьного автотранспорта;

- оказание методической помощи в развитии дистанционной формы образования и распространение опыта дистанционного образования детей с ограниченными возможностями здоровья;

- содействие в развитии инклюзивного образования: осуществление консультационной помощи родителям  детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся  интегрировано в общеобразовательных организациях; сопровождение интегрированного ребенка специалистами соответствующего профиля; 

- создание нормативной базы для обеспечения муниципального финансирования мероприятий задачи.

б) мероприятие «Субсидии на создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организацию транспортного обслуживания населения в границах муниципального образования  в части обеспечения подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно».

Мероприятие предусматривает предоставление муниципальным общеобразовательным организациям Спировского муниципального округа Тверской области субсидий на транспортное обслуживание населения в части обеспечения подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту обучения и обратно.
в) мероприятие «Организация участия детей и подростков в социально-значимых региональных проектах».
Мероприятие предусматривает посещение обучающимися 8-х классов муниципальных общеобразовательных организаций императорского путевого дворца в рамках реализации проекта «Нас пригласили во Дворец!».
г) мероприятие «Реализация проектов в рамках поддержки школьных инициатив».

Мероприятие реализуется по инициативе Министерства образования Тверской области. Участие в конкурсном отборе позволяет школам приобрести оборудование для реализации инновационных проектов в образовании.

25. Задача 5 «Создание условий для воспитания гармонично-развитой творческой личности в условиях современного социума» включает следующие мероприятия»:

а) административное мероприятие   «Организационно-методическое сопровождение деятельности образовательных организаций по формированию у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем национальностям, этносам и религиям» осуществляется по направлениям:
- оказание методической помощи при подготовке мероприятий, направленных на  формирование у подрастающего поколения уважительного отношения ко всем национальностям, этносам и религиям;

- реализация мероприятий в отношении обучающихся образовательных организаций, направленных на  формирование уважительного отношения ко всем национальностям, этносам и религиям;
- проведение мониторинга по выявлению у обучающихся образовательных организаций уровня воспитанности и сформированности уважительного отношения ко всем национальностям, этносам и религиям.
б) мероприятие «Предоставление субсидии общеобразовательным  организациям Спировского муниципального округа Тверской области на обеспечение горячим питанием учащихся начальных классов».
Мероприятие направлено  на обеспечение горячим питанием учащихся начальных классов общеобразовательных  организаций Спировского муниципального округа Тверской области.

в) мероприятие «Финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями дополнительного образования».
В рамках мероприятия предусмотрено предоставление муниципальным организациям дополнительного образования субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).
г) мероприятие «Расходы на погашение задолженности по начислениям на выплаты по оплате труда по дополнительному  образованию».

Мероприятие направлено  на погашение задолженности по начислениям на выплаты по оплате труда по дополнительному  образованию.

          д) мероприятие «Расходы на погашение задолженности за приобретенные товары, оказанные услуги и выполненные работы по учреждениям дополнительного образования».

Мероприятие предусматривает  погашение задолженности за приобретенные товары, оказанные слуги и выполненные работы по дополнительному образованию.
е) мероприятие «Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей».

Мероприятие предусматривает внедрение и обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

ж) мероприятие «Расходы на повышение заработной платы педагогическим работникам муниципальных организаций дополнительного образования».

Мероприятия проводится в соответствие с Постановлением Правительства Тверской области.

з) мероприятие «Осуществление единовременной выплаты к началу учебного года работникам муниципальных образовательных организаций».

Мероприятие осуществляется в соответствие с Постановлением Правительства Тверской области.

и) мероприятие «Установка газового счётчика в МОУ ДО ДЮСШ пгт Спирово».

Мероприятие нацелено на замену устаревшего газового счётчика, срок эксплуатации которого закончился.
к) мероприятие «Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях».

Мероприятие осуществляется по поручению президента Российской Федерации В.В Путина и по инициативе Министерства просвещения РФ в рамках проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». Советники – это универсальные специалисты, одной из основных задач которых является реализация программ воспитательной работы. Они помогают сделать главный приоритет образования – воспитание – эффективнее и значимее. Советники решают задачи по развитию личности на основе духовно-нравственных ценностей, по организации интересной и яркой внеурочной деятельности, успешной социализации, вовлечению в инициативы «Российского движения школьников» (РДШ) и юнармейские программы.
26. Задача 6 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни» включает следующие мероприятия: 

а) мероприятие «Предоставление субсидии общеобразовательным организациям Спировского муниципального округа Тверской области на обеспечение горячим питанием учащихся начальных классов». 

В рамках мероприятия предусмотрено софинансирование расходных обязательств Спировского муниципального округа Тверской области на обеспечение бесплатным горячим питанием учащихся начальных классов общеобразовательных организаций с целью совершенствования  существующей системы организации питания в общеобразовательных организациях. 

Порядок предоставления субсидий устанавливается постановлением Правительства Тверской области.

б) мероприятие «Организация бесплатного двухразового питания обучающихся с ОВЗ общеобразовательных организаций».

Мероприятие проводится в соответствии с Постановлением Администрации Спировского муниципального округа Тверской области.

в) мероприятие «Финансовое обеспечение муниципального  задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными  общеобразовательными организациями на организацию летнего отдыха и занятости детей в каникулярное время».

В рамках мероприятия предусмотрено предоставление муниципальным общеобразовательным организациям субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на организацию летнего отдыха и занятости детей в каникулярное время.
27. Выполнение задач, каждого административного мероприятия и мероприятия подпрограммы 1 «Развитие  дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области» оценивается с помощью показателей, перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной  программы приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной  программе.

Глава 3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы 

28. Финансирование подпрограммы 1 «Развитие  дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области» осуществляется из бюджета Спировского муниципального округа Тверской области в пределах средств, выделяемых отрасли «Образование» на выполнение программных мероприятий. 

29. Объем средств на реализацию мероприятий подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования Спировского муниципального округа Тверской области» по годам реализации муниципальной  программы в разрезе задач приведен в таблице 1.
Таблица 1
	№ п/п
	Задачи подпрограммы 1
	Объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.

	
	
	2022
год
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026
год
	2027
год
	Итого:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Всего, в том числе
	179050,365
	215084,785
	221469,164
	213358,776
	212053,825
	212053,825
	1253070,740

	2
	Задача 1 «Содействие развитию системы дошкольного образования в Спировском муниципальном округе Тверской области»
	40637,350
	48259,412
	49894,199
	50523,095
	49523,095
	49523,095
	259724,362

	3
	Задача 2 «Удовлетворение потребностей населения в получении услуг общего образования»
	120073,894
	141424,073
	140752,208
	141168,408
	141168,408
	141168,408
	825755,399

	4
	Задача 3 «Развитие инфраструктуры  муниципальных общеобразовательных организаций Спировского муниципального округа  Тверской области в соответствии с требованиями действующего законодательства»
	985,691
	5005,796
	10343,312
	922,351
	300,000
	0,000
	17557,150

	5
	Задача 4 «Обеспечение доступности качественных образовательных услуг в общеобразовательных организациях вне зависимости от  места проживания и состояния здоровья обучающихся»
	4647,490
	5795,256
	4858,517
	5140,770
	5444,755
	5444,755
	31331,543

	6
	Задача 5 «Создание условий для воспитания гармонично развитой творческой личности в условиях современного социума». Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ».
	5838,467
	7094,151
	8706,073
	8706,073
	8706,073
	8706,073
	47756,910

	7
	Задача 6 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни»
	6867,473
	7231,897
	6914,855
	6898,079
	6911,494
	6911,494
	41735,292


Раздел IV
Обеспечивающая подпрограмма

Подраздел I
Обеспечение деятельности администратора муниципальной программы
30. В рамках обеспечивающей подпрограммы предусмотрено обеспечение деятельности главного администратора программы.
31. Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной  программы – Управление образования Администрации Спировского муниципального округа Тверской области, по годам реализации муниципальной  программы приведен в таблице 2.

                                                                                                                                 Таблица 2
	№ п/п
	Обеспечивающая программа 
	Объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.

	
	
	2022  год
	2023  год
	2024 год
	2025 год
	2026 
год
	2027 год
	Итого:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Всего, в том числе
	5376,880
	5991,947
	6848,512
	6422,772
	6414,572
	6414,572
	37469,255

	1.1
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	350,000
	371,200
	418,700
	422,300
	426,100
	426,100
	2414,400

	1.2
	 Расходы по центральному аппарату исполнительных органов муниципальной власти Спировского муниципального округа, за исключением расходов на выполнение переданных государственных полномочий Российской Федерации
	1621,625
	1996,950
	1999,088
	1999,088
	1999,088
	1999,088
	11614,927

	1.3
	Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии
	1928,725
	2107,353
	2703,394
	2274,054
	2262,054
	2262,054
	13537,634

	1.4
	Обеспечение деятельности учебно-методических кабинетов"
	1240,153
	1452,903
	1727,330
	1727,330
	1727,330
	1727,330
	9602,376

	1.5
	Расходы на погашение просроченной кредиторской задолженности
	236,377
	0
	0
	0
	0
	0
	236,377


32. Расходы на обеспечение деятельности администратора муниципальной программы по годам реализации муниципальной программы в разрезе кодов бюджетной классификации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной  программе. 

Раздел V
Механизм управления и мониторинга реализации муниципальной программы
Подраздел I
Управление реализацией муниципальной программы

33. Управление реализацией программы ее администратором осуществляется по следующим направлениям:

а) обеспечение проведения единой образовательной политики, создающей необходимые условия для реализации конституционного права граждан на образование с учетом муниципальных, социально-экономических, экологических, культурных, демографических и других особенностей Спировского муниципального округа  Тверской области, повышение доступности и качества образовательных услуг населению Спировского муниципального округа Тверской области;

б) совершенствование механизмов управления отраслью «Образование», координация деятельности образовательных организаций Спировского муниципального округа  Тверской области;

в) развитие кадрового потенциала в сфере образования;

г) выработка стратегических направлений развития сферы образования, обеспечение развития дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования и обеспечение участия общественных институтов в развитии образования всех уровней образования.

34. Администратор муниципальной программы самостоятельно определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.

35. Администратор муниципальной программы осуществляет управление реализацией муниципальной программы в соответствии с утвержденными ежегодными планами мероприятий по реализации муниципальной программы.
Подраздел II
Мониторинг реализации муниципальной программы

36. В срок до 1 марта года, следующего за отчетным годом, главный администратор (администратор) муниципальной программы представляет отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год на экспертизу в финансовое управление Администрации Спировского муниципального округа Тверской области и в отдел экономики, инвестиций и муниципального заказа Администрации Спировского муниципального округа Тверской области (приложение 2).

37. В срок до 1 апреля года, следующего за отчетным годом, главный администратор (администратор) муниципальной программы составляет и представляет на рассмотрение бюджетной комиссии Спировского муниципального округа Тверской области отчет о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальной программы, которая должна содержать описание положений, касающихся анализа результатов деятельности главного администратора (администратора) муниципальной программы и администратора муниципальной программы по управлению реализацией муниципальной программой и меры по совершенствованию управления реализацией муниципальной программой.

Раздел VI
Анализ рисков реализации муниципальной программы 

и меры по управлению рисками

38. В процессе реализации программы могут проявиться риски, связанные с наличием объективных и субъективных факторов. В таблице 3 приведены основные риски и меры по их минимизации.
                                                                                                                Таблица 3
	№ п/п
	Риски
	Меры по их минимизации

	1
	2
	3

	1
	Внутренние риски реализации муниципальной программы

	1.1
	Неэффективность организации и управления процессом реализации программных мероприятий.

	Разработка и внедрение эффективной системы контроля реализации программных  мероприятий, а также механизмов повышения  эффективности использования бюджетных средств.
Проведение регулярной оценки результативности и эффективности

реализации муниципальной  программы с привлечением внешних экспертов.

	1.2
	Перераспределение средств, определенных программой в ходе ее исполнения.
	Мониторинг ситуации и своевременное внесение изменений в муниципальную программу, в том числе в части изменения плановых значений показателей муниципальной программы.

	1.3
	Отсутствие управленческого опыта.
Недостаточность профессионализма кадров, необходимых для эффективной реализации мероприятий муниципальной программы.
	Проведение переподготовки и повышения квалификации, стажировки сотрудников управления образования Администрации Спировского муниципального округа, а так же руководителей образовательных организаций Спировского муниципального округа. 

	1.4
	Больший срок реализации муниципальной  программы и, как следствие, возрастание неопределенности по мере реализации муниципальной  программы.
	Проведение комплексного анализа внешней и внутренней среды, позволяющего оперативно реагировать на изменения.
Информационное сопровождение реализации муниципальной программы.

	1.5
	Сопротивление  педагогических коллективов в силу сложившихся стереотипов, неготовности к деятельности в новых условиях организации учебного процесса, сокращения штатной численности и увеличения интенсивности труда работников; снижения гарантий сохранения рабочего места (изменение статуса или закрытие учебного заведения, снижение численности контингента, часов, отводимых на изучение того или иного предмета и т.п.).


	Опережающая информационная кампания   среди педагогической общественности и персонала отрасли, предупреждающая возникновения конфликтных ситуаций, разъясняющая преимущества и отдаленные позитивные последствия проводимых преобразований.

Проведение мероприятий компенсирующего характера:

- стимулирование «социальной лояльности»;

- демонстрация лучших образцов модернизации образования и их носителей, а также преимуществ и выгод, которые при этом возникают;

- введение системы стимулирования активности педагогических работников и административного персонала учреждений в процессе модернизации

	2
	Внешние риски реализации муниципальной программы

	2.1
	Снижение темпов экономического роста, ухудшение внутренней и внешней конъюнктуры, усиление инфляции, кризиса банковской системы и др. может негативно отразится на стоимости привлекаемых средств и сократить объем инвестиций.
	Проведение комплексного анализа внешней и внутренней среды с пересмотром критериев оценки

и отбора мероприятий муниципальной программы.
Оперативное реагирование и внесение изменений в муниципальную программу,

нивелирующих или снижающих воздействие негативных факторов на выполнение целевых показателей муниципальной программы.

	2.2
	Задержка  сроков принятия запланированных нормативных правовых актов и, как следствие, снижение результативности муниципальной программы.
	Организация предварительной разработки проектов необходимых планов, актов, документов, материалов, позволяющих снизить временные затраты. 

Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году.

	2.3
	Снижение уровня бюджетного финансирования муниципальной программы, вызванное возникновением муниципального бюджетного дефицита.
	Оптимизация затрат на выполнение мероприятий, своевременное приведение значений  показателей муниципальной программы в соответствие  объемам бюджетного финансирования, привлечение дополнительных внебюджетных средств на реализацию мероприятий, выстраивание рейтинга важности мероприятий.

	22.4
	Изменение федерального законодательства в части финансирования системы образования.
	Привлечение дополнительных внебюджетных средств.
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MyHuumnansbHas nporpamma Cnuposckoro
MyHUUMnanbHoro okpyra Teepckoi obnactu
of2|o0jo0|0|0f0|0O|O0|O "PasButne obpasosaHua CnupoBcKoro TelC. 184427,245 221076,732 228317,676 | 219781,548 | 218468,397 | 218468,397 1290539,995
MyHUUMnanbHoro okpyra TBepckoi obnactu™ Ha pyénei
2022-2027 rogbl
Llenb nporpammb! "TMoBbileHWe kayecTsa
[OCTYNHOCTU NPefoCTaBNAeMbIX 06pasoBaTeNbHbIX
ycnyr BOCIMTaHHMKaM 1 oByyatowmmcs
oBpasoBaTenbHbIX opraHusauuii Cnuposckoro
0]2)0)110]010|00|0 |yynuunansHoro okpyra Teepckoii obnacTu 3a cuet
2¢hcheKTUBHOrO UCMOMNb30BaHNS MaTepuanbHo-
TEeXHUUECKUX, KaAPOBbIX, UHAHCOBBIX U
ynpaBneH4Yeckux pecypcos”
MokasaTenb 1 "YA0BNETBOPEHHOCTL HaceneHus
ol2lol1lololololol1 CnMpOBCKOro MyHULMNanbHOro okpyra Teepckoit % 82,0 82,0 82,0 82,0 82,0 82,0 82,0
o6nacTit kKauecTBOM oGpa3soBaTeNbHLIX YCyr U UX
AOCTYNHOCTbIO"
ol2lol1]0lolololol2 MokasaTtenb 2 "OxBaT nporpaMmmamut JOLUKONbHOro % 80,0 82,0 82,0 82,0 82,0 82,0 82,0

obpasoBaHus geteli B BospacTte 1,5-7 net"

MokasaTtenb 3 "[ons BbiNyCKHUKOB MyHULMNAMbHbBIX

0[2|0|1|0|0|0]|0]0 |3 |obweobpasosaTensHbIX OpraHUsaLyii, MONyYUBLINX % 100,0 100,0 98,0 98,0 98,0 98,0 98,0
aTTecTaT o cpeaHeM obLyem obpasoBaHuu”

MokasaTenb 4 "[lons AeTelt U MonoAé&xu B Bo3pacTe OT
0/2(0|1/0]0]|0|0]|0|4|5p018 neT oxBauyeHHbIX SONONHUTENLHLIMM % 81,5 84,0 86,5 86,5 86,5 86,5 86,5

o6pasoBaTenbHbIMM Nporpammamu”

Moanporpamma 1 «PasBuUTUE AOLWKOMBHOIO U

0(2[{1]/0|0|0|0|0|O0|O0 |obwero obpasoBaHus CNMPOBCKOro MyHULMNANBLHOrO T;'c'u 179050,365 215084,785 221469,164 | 213358,776 | 212053,825 | 212053,825 1253070,740
okpyra Teepckoii obnacTu» pyoneu
3apgaya 1 "CopeiicTBUE PasBUTUIO CUCTEMBI .

0(2[{1]0|1]|0|0|0|O0|O |gowKonbHoro o6pasosaHusi B CIMPOBCKOM ﬁnéﬁ 40637,350 48259,412 49894,199 50523,095 49523,095 49523,095 259724,362
MyHUUMnanbHoM okpyre Teepckoii obnacTtu” 24

ol2l110l1]0lololo 1noKaJaTeJ‘lh1"OXEaTIJ,OLLIKOJ'II:HbIM obpasoBaHuem % 80 82 82 82 82 82 82

peteii B BospacTe oT 1,5 go 7 net"

MokasaTenb 2 "[lons pacxoAoB MyHULMNANbHOrO
GlomkeTa CnUPOBCKOro MyHULMNAMEHOTO OKpyra
0|2|1|/0|1]/0|0|0]0]|2|Tsepckoit oBnacTu Ha AoLIKONbHOE 0Gpa3oBaHMe B % 14 14,4 25 25 25 25 25
oblwem o6beme pacxofoB MyHULMNanbHoro GiomxeTa
CnMpOBCKOro MyHULMNanbHOro okpyra Teepckoit

AQMUHMCTpPaTMBHOE MeponpusaTue "MeToaudeckoe

COMNpOBOX/AEHWe Pa3BUTUSA AOLKONbHOro obpasoBaHus” Aa Aa A2 Aa Aa Aa Aa Aa

Meponpustne 1 duHaHcosoe obecnedeHne
MYHULMNAMNEHOTO 3afjaHus Ha okasaHue
MyHULMNanbHbIX ycnyr (BbinonHeHne paboT)
MyHULMNANbHLIMY 0GpasoBaTeNbHLIMU OpraHU3aUnsMu, | Tbic.
peanusyolmmm obleobpasoBaTenbHyo nporpammy py6neit
noWKONbHOTO 06pa3soBaHus 3a CUET cpefcTs GlopkeTa
MYHULUNaMNEHOTO OKpyra

19236,261 22108,338 24152,395 24552,395 | 24552,395 | 24552,395 139154,179

Meponpustue 2 O6ecneyeHne rocygapcTBeHHbIX
rapaHTuii peanusaLum npas Ha nonyyeHue
0BlLeAoCTYNHOro U 6ecnnaTHOro AOLIKONBLHOMO ThiC.
06pa3oBaHus B MyHULMNANbHBIX AOLIKOMbHBIX py6neit
opraHu3aLysiX 3a CYET CpeacTs 06nacTHoro
OromkeTta

20254,700 22940,700 22878,200 22878,800 | 22878,800 22878,800 134710,000

MokasaTtenb 1 "CpeaHuii pasmep cybcuanposanus B

pacyeTe Ha 1 BOCNMTaHHMKA B MyHULMNANbHBIX ThIC.
0j2{1|0|1|0|0|0|2 1oﬁpasoEaTenhHuxopraHmau,w;lxp,oLuKonhHoro pyBneii 40,371 49,818 40,127 40,127 40,127 40,127 40,127

oBpasoBaHus"
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0,000

0,000

0,000

24,633

Meponpustue 4 O6ycTpoiicTBO TeppUTOpUit
IOLIKOMBHBIX YUPEXAEHMI

ThiC.
py6neit

500,000

199,740

0,000

0,000

0,000

0,000

699,740

Meponpustne 5 3ameHa OKOHHbIX GrOKOB AOLUKOMbHBIX
oBpasoBaTenbHbIX OpraHusaLuit

ThiC.
py6neit

114,236

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

114,236

Meponpustue 6 OcyljecTBneH1e eanHOBPEMEHHOMN
BbINNaTLI K Hauany yuebHoro roja paboTHUKam
MyHULMNanNeHbIX 0Bpa3oBaTenbHbIX OpraHU3aLiyil
TBepckoii obnacTu 3a C4ET cpeAcTB
MYHULUNANBLHOTO OKpyra

ThiC.
py6neit

7,805

8,313

0,000

0,000

0,000

0,000

16,118

MeponpusTtue 7 OcyljecTBneHue eanHOBPEMEHHOM
BbINNaTLI K Hauany yuebHoro roja paboTHUKam
MYHULMNanNEHbIX 0BPa3oBaTenbHbIX YUPEKASHHIl 38
CYET cpeAcTB obnacTHoro GromkeTa

ThiC.
py6neit

374,007

395,958

0,000

0,000

0,000

0,000

769,965

MeponpusTtue 8 MpeaocTaenexue cyGecuauit
MYHULMNEMEHBIM AOLIKOMBHBIM YUPEXAEHUSM OKpyra Ha
VHBIE LieNK 3a CYET CPEACTB MyHULMNANLHOrO OKpyra

ThiC.
py6neit

125,708

2606,363

771,704

1000,000

0,000

0,000

4503,775

3ameHa OKOHHbIX GMOKOB B AOLIKONbHBIX
oBpasoBaTenbHbIX OpraHu3aumsax

ThiC.
py6neit

0,000

1779,997

0,000

0,000

0,000

0,000

1779,997

MproBpeTeHne OCHOBHbIX CpeacTs

ThiC.
py6neit

0,000

532,490

0,000

0,000

0,000

0,000

532,490

"PeMOHT cucTeMbl anekTpocHabxeHus 8 MOOY a/c
"ConHbiwwko" nrt Cnuposo”

ThiC.
py6neit

125,708

293,876

0,000

0,000

0,000

0,000

419,584

KanutanbHblit pemoHT kposnu MAOY a/c "ConHbilwko"
nrr Cnuposo

ThiC.
py6neit

0,000

0,000

771,704

0,000

0,000

0,000

771,704

Meponpustue 9 OcylecTBneHUe rocyAapCcTBEHHbIX
nonHomounit Teepckoii 06nacTu no npeaocTaBneHuo
KOMMNEHCALMM YacTi POAUTENCKON NNaTel 3@ MPUCMOTP
1 yxof 3a peGEHKOM B MyHULMNAMNBHBIX
0Bpa3oBaTenbHbIX OPraHU3aLysX U UHbIX
0Bpa3oBaTenbHbIX OpraHU3aLysiX (3a UCKMIOYEHEM
roCyAapCTBEHHBIX OpraHi3aLuii), peanuayoumx
oBpa3osaTenbHyto MPOrpaMMy AOLIKONbHOTO
oBpasoBaHusa 3a CHET cpeAicTB obnacTHoro Gromketa

ThiC.
py6neit

0,000

0,000

2091,900

2091,900

2091,900

2091,900

8367,600

3agaya 2 «YgoeneTsopeHue noTpebHocTei
HaceneHus B Nony4YeHuu ycnyr obiero oGpasosaHms»

ThiC.
py6neit

120073,894

141424,073

140752,208

141168,408

141168,408

141168,408

825755,399

MokasaTenb 1 "OxBaT AeTeli nporpaMmam cpeaHero
oblero obpasoBaHus B o6pasoBaTenbHbIX
opraHusauumsx”

100

100

100

100

100

100

100

MokasaTtenb 2 "[Jons LKONbHUKOB, 0BYy4atoWuxcs no
Proc, s oblyeit YUCNEHHOCTH LUKOMBbHUKOB"

100

100

100

100

100

100

100

MokasaTtenb 3 "[ons pacxoAoB MyHULMNANbHOTO
BropkeTa Ha oblyee obpasoBaHue B o6beme pacxoaos
MyHULMNansHoro GlofkeTa Ha oTpache
«OBpasoBaHue»"

41

43

43

43

43

43

43

Meponpustne 1 «PuHaHcoBOe oGecneyeHne
MYHULIMNANEHOTO 3alaHus Ha OKasaHue
MyHULMNanbHbIX ycnyr (BbinonHeHne paboT)
MyHULMNaneHEIMU 0BleoBpa3oBaTenHbIMU
yupexaeHusM1 CriMpoBcKoro MyHULMNansHoro okpyra
3a C4ET cpeACTB GloKeTa MyHNULIUNANBHOTO
okpyra»

ThiC.
py6neit

21069,144

25959,215

26661,049

27061,049

27061,049

27061,049

154872,555

Meponpustue 2 ObecneueHue rocygapcTBeHHbIX
rapaHTuii peanusaLum npas Ha nonyyeHue
oBlleaocTynHOro U 6ecnnaTHOro AOWKONLHOTO,
HauanbHoro o6LLero, OCHOBHOrO OBLiero, cpeaHero
o6Bilero 06pa3oBaHys B MyHULMNANBHBIX
obleobpasoBaTenbHbIX yUpexaeHusx, obecneyeHus
ONONHUTENBHOTO 06Pa3oBaHus AeTeil B
MYHULMNAnNEHBIX 06ILE0GPa30oBaTENbHbIX YUPEKAEHUAX
3a CUET cpe/icTB oBnacTHoro GlomkeTa

ThiC.
py6neit

87804,300

107527,100

107048,800

107065,000

107065,000

107065,000

623575,200

MokasaTenb 1 "CpefHuii pasmep cybeuaun B pacyete
Ha 1 oByyalolerocs B MyHULMNansHLIX
0BlleoGpa3oBaTenbHbIX OpraHU3aLusX Ha nonyyeHue
IOLIKOMBHOTO, HauanbHoro obiLero, OCHOBHOTO obliero,
cpeaHero o6liero o6pa3oBaHus, a Takke
IOMONHUTENBHOrO 06Pa30BaHMA B MyHULMNANbHBIX
obLleobpasoBaTenbHbIX OpraHu3auusx B roa (3a
WCKNoYeHneM y4ebHbIX pacxopos”

ThiC.
py6neit

48,409

48,409

48,214

48,214

48,214

48,214

48,214





[image: image9.png]AQMUHUCTpPaTMBHOE MeponpusaTue " CosaaHne
ycnosuit Ana peanusauuu roc OB3"

na

na

na

na

na

na

na

na

MokasaTenb 1 «OxsaT AeTeit ¢ OB3 obwmm
o6pasosaHuem”

100

100

100

100

100

100

100

MeponpusTtue 3 " Pacxofpl Ha noratueHue
NpPOCPOYEHHOI KpeaUTOPCKOIl 3aA0MmKeHHoCTH"

ThiC.
py6neit

2888,051

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

2888,051

MeponpusaTue 4 Boinnata eXeMecayHOro AeHexXHoro
BO3HarpaXKAeHUs 3a KNaccHoe PyKOBOACTBO
nefjarornyeckum paboTHIUKaM MyHULMNANbHEIX
oBpa3oBaTenbHbIX OpraHU3aLiyii, peanuayoumx
oBpa3osaTenbHble MPOrPaMMel HauanbHoro obLiero
0Bpa3osaHus, 0Gpa3oBaTenbHbIE MPOrpaMMel
OCHOBHOTO 0BlLIero 06pa3oBaHys, 0GpasoBaTeNbHble
nporpammel cpeaHero obliero o6pasosaHus

ThiC.
py6neit

5234,000

5234,100

5234,000

5234,000

5234,000

5234,000

31404,100

MeponpusTtue 5 "OcyllecTBneHne eAMHOBPEMEHHOI
BbINNaTLI K Hauany yuebHoro roja paboTHUKam
MYHULMNanNEHbIX 0BPa3oBaTenbHbIX YUPEKASHHIl 38
CYET CpeACTB MyHULMNanbHOro okpyra™

ThiC.
py6neit

292,168

314,745

606,913

MeponpusTtue 6 PuHaHcoBoe obecneueHne
MYHULMNAMNEHOTO 3aAaHUsA Ha OKasaHue MyHULMNanbHLIX
ycnyr (BbinonHeHUst paboT) MyHULMNanbHbIMU
0Bpa3oBaTenbHLIMU OpraHU3aLMAMU, peanuayoLmm
0BllleoGpa3oBaTensHyto MPorpaMmy AOLIKONbHOMO
oBpasoBaHus 3a CHET cpeAcTB GromxkeTa
MYHULUNANBLHOTO OKpyra

ThiC.
py6neit

2786,231

2388913

1808,359

1808,359

1808,359

1808,359

12408,580

3apgaya 3 «PasButie UHMPaCTPYKTYpbI
MYyHULMNanNEHBIX 06ILE0GPa3oBaTENbHbIX OpraHu3aLuit
CnMpOBCKOro MyHULMNanbHOro okpyra Teepckoit
oBnacTut B COOTBETCTBUN C TPeBOBAHUAMI
[nelicTByloL|ero 3aKoHoAaTeNLCTBaY

ThiC.
py6neit

985,691

5005,796

10343,312

922,351

300,000

0,000

17557,150

MokasaTenb 1 "[ons oBy4atoWwmxcs B MyHULMUNANbHBIX
0BlleoGpa3oBaTensHbIX OpraHU3aLnsx,
COOTBETCTBYIOLIUX COBPEMEHHBIM YCNOBUAM
ocyujecTBneHus obpasobaTenbHoro npolecca”

100

100

100

100

Meponpustue 1 " KanuTanbHblii pEMOHT 3aaHUil,
MOMeLLEHUIT U UHKEHEPHBIX ceTell
obLeobpasoBaTenbHbiX yupesxaeHuit"

ThiC.
py6neit

661,893

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

661,893

MokasaTenb 1 «[ons MyHULMNANbHBIX
obLlweobpasoBaTenbHbIX OpraHu3aLuii, B KOTOPbIX
NpoBefiEH KanuTambHbIi PEMOHT»

100

100

100

MokasaTensb 2 "[ons yyawuxcs obleobpasoBaTenbHbiX
OpraHu3aLiyii, B KOTOPbIX NPOBE/EHbI PEMOHTHbIE
paboTbl, B 06LLeil YUCNIEHHOCTY yyalLmxcs
obLleobpasoBaTenbHbIX OpraHuaauuit”

100

100

MeponpusTtue 2 "Pacxofbl Ha peanusauuio
MeponpuUsTHil No oBpaLLeHNsIM, NOCTYNAMWUM K
fAenyTaTam 3akoHogaTenbHoro cobpanus Teepckoit
obnactu"

ThiC.
py6neit

100,000

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

100,000

MeponpusTtue 3 "TMpegocTtasnexne cyGeuauit
MYHULMNaMNEHEIM 06LIE06Pa30BaTENbHbIM YUPEKAESHUAM
CNUPOBCKOrO MyHULMNANbHOTO OKPYra Ha WHbIE Lienu 3a
CYET cpeAcTB GrompKeTa MyHULUMNanbHOro okpyra™

ThiC.
py6neit

223,798

5005,796

2869,878

922,351

300,000

0,000

9321,823

BameHa AMC Ha 3-m sTaxe 1 B npucTpoiike MOY COLL
Ne2 n.Cnuposo

ThiC.
py6neit

0,000

375,993

0,000

0,000

0,000

0,000

375,993

KocmeTuueckuii peMoHT 3ana Ha 2-m sTaxe MOY COLL
Ne8 nrr Cnuposo

ThiC.
py6neit

0,000

404,780

0,000

0,000

0,000

0,000

404,780

3aMeHa NPOTUBONOXKAPHOTO Mioka U Hecylux Ganok B
MOY OOLL Ne1 nrr Cnuposo

ThiC.
py6neit

0,000

120,000

0,000

0,000

0,000

0,000

120,000

WUsrotosnenne NMCO MOY OOLLU Ne1 nrr Cnuposo

TbIC.
py6.

0,000

250,000

0,000

0,000

0,000

0,000

250,000

3ameHa oTonuTenbHoro kotna 8 MOY COLU c.Kosnoso

ThiC.
py6neit

0,000

1398,100

0,000

0,000

0,000

0,000

1398,100





[image: image10.png]WUsrotoenenue NCA MOY COLL c.Kosnoso ThIC.
py6. 0,000 305,000 0,000 0,000 0,000 0,000 305,000

OBycTpoiiCTBO 3anacHOro BLIXOAA M3 AOLIKONBHON ThIC.
rpynnsi MOY OOLL n.KpacHoe 3uamsa pyGneit 0,000 361,723 0,000 0,000 0,000 0,000 361,723
3ameHa oKkoHHbIX Gnokos B MOY OOLL n.KpacHoe ThIC.
3Hams py6neii 0,000 158,887 100,000 0,000 0,000 0,000 258,887
MpuBeAEHIE B HOPMATUBHOE COCTOSHUE MOTOUHOCTU B | ThiC.
cTonosoit Beigponyxckoii OLL py6neii 0,000 269,000 0,000 0,000 0,000 0,000 269,000
YcTaHoBKa WHAYKUMOHHBIX neTenb 8 MOY COL Ne2 nrr | ThiC.
Cnuposo, MOY COL c.Kosnoso, MOY OOLL n. KpacHoe | py6neit 0,000 436,200 0,000 0,000 0,000 0,000 436,200
3Hawms, Beigponyskckoii OLL
MpoBeaeHIe NPoeKTHO-U3bICKATENLCKUX PAGOT No ThiC.
CTpoUTEnbCTBY CNopTUBHOro 3ana npu MOY OOLW nrT | py6neit 223,798 592,000 0,000 0,000 0,000 0,000 815,798
Cnuposo
KanutanbHblit pemoHT kposnu MOY COLL ¢.Kosnoso ThIC.

py6neii 0,000 0,000 1029,878 0,000 0,000 0,000 1029,878
MpuoBpeTeHue xonoaunbHoro o6opyaosaxus 8 MOY ThIC.
COLU ¢.Kosnoso u Beiaponysxckas OLL pyGneit 0,000 0,000 150,000 0,000 0,000 0,000 150,000
MpuoBpeTeHue resepatopa 8 MOY COLL c.Kosnoso, ThIC.
cw pyGneit 0,000 0,000 74,000 0,000 0,000 0,000 74,000
PemoHT kpbinbuya MOY COLL c.Kosnoso ThIC.

py6neii 0,000 0,000 55,000 0,000 0,000 0,000 55,000
KocmeTuueckuit pemoHT notonka 8 MOY COL ThIC.
c.Kosnoso py6neii 0,000 0,000 100,000 0,000 0,000 0,000 100,000





[image: image11.png]3ameHa o6bekToBOI cTaHuyuu PCMNW "Ctpeney- ThIC.
moHuTopuHr" 8 MOY COLL Ne8 nrt Cruposo pybneit 0,000 0,000 63,000 0,000 0,000 0,000 63,000
3amena AMNC 8 MOY COLL Ne8 nrr Cnuposo ThIC.

py6neii 0,000 0,000 252,000 0,000 0,000 0,000 252,000
KocmeTuueckuit peMoHT nomelyeHuii B MOY COLLI Ne8 ThIC.
nrr Cnuposo py6neii 0,000 0,000 100,000 922,351 300,000 0,000 100,000
BameHa anekTponposoaku B MOY COLL Ne8 nrr ThIC.
Crposo py6neii 0,000 0,000 20,000 0,000 0,000 0,000 20,000
Wsrotoenenue NCA MOY COLL Ne8 nrr Cnuposo ThIC.

py6neii 0,000 0,000 465,000 0,000 0,000 0,000 465,000
Bakynka yyeHuyeckux cTynbes B8 MOY OOLL n.KpacHoe | Thbic.
3Hams py6. 0,000 0,000 10,000 0,000 0,000 0,000 10,000
PeMmoHT kabuHeTa "Touka pocta" 8 MOY OOLL Ne1 nrr ThIC.
Crposo py6. 0,000 0,000 231,000 0,000 0,000 0,000 231,000
3ameHa oKoHHbIX 6nokos B Bbiaponyskckoi OLL ThIC.

py6. 0,000 0,000 220,000 0,000 0,000 0,000 220,000
Meponpustue 5 «Ykpennexue matepuansHo- ThIC.
'TeXHUYecKoil 6a3bl MyHULMNAanbHbIX py6.
oBlleoGpa3oBaTenbHbIX OpraHu3aLuil 3a CUET CpeacTs 0,000 0,000 5035,334 0,000 0,000 0,000 5035,334
GlofpkeTa MyHULMNANLHOro Okpyra»
3a CU&T cpe/icTs oBnacTHoro GlomkeTa ThiC.
py6 0,000 0,000 0,000 0,000
. 24381 0 24381

PewmoHT dhacaga spaHus MOY COL Ne2 nrr Cnuposo ThIC.
3a CYET Cpe/ICTB GrofpKeTa MyHULMNANBLHOTO py6. 0,000 0,000 3317,412 0,000 0,000 0,000 3317,412
obpasoBaHus
PewmoHT dhacapa 3aaHuns MOY OOLL Ne1 nrr Cnuposo ThIC.
3a CYET Cpe/ICTB GrofpKeTa MyHULMNANBLHOTO py6. 0,000 0,000 1108,396 0,000 0,000 0,000 1108,396
obpasoBaHus
KanutanbHblit peMoHT kposnu MOY OOLL n.KpacHoe ThIC.
3Hams 3a c4éT cpeAcTB GromKeTa MyHMUMUNanNbHOro | pyénei 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
obpasosaHus 609,526 609,526
3a c4éT cpeACTB obnacTHoro GromxkeTa ThIC.

py6reii 0,000 0,000 24381 0,000 0,000 0,000 24381
3apgaya 4 "ObecneyeHne JOCTYNHOCTU KAYECTBEHHbIX
oBpasosaTenbHbIX yCnyr obyyarolumes 8
06ileo6pa3oBaTenbHbIX OpraHU3aLusX BHe ThIC.
33BHCUMOCTI OT MECTa IPOXUBaHHS U COCTORHIS pyoneii | 4647490 5795,256 4858,517 5140,770 | 5444,755 | 5444,755 31331,543
300poBbSA 0ByvatoLWuxcs”
MokasaTenb 1 "[ons cenbCKuX LWKOMbHUKOB, KOTOPbIM
obecneyeH exxeHeBHblii NOABO3 B
obujeobpasoBaTenbHble opraHu3auum cneluanbHeIM % 100 100 100 100 100 100 100
LUKOMBHbIM aBTOTPAHCNOPTOM B OGLLEN YNCNIEHHOCTU
LWIKOMBHVKOB, HY)KAGIOWWXCS B NOABO3E"
MokasaTensb 2 "[ons oblweobpasoBaTenbHbiX
OpraHU3aL/i, OCYUIECTBNAKOLLMX AUCTAHLUOHHOS % 14 14 14 14 14 14 14
oBy4yeHue obyuatolmxcs, B o6Lel YCNeHHOCTU
obLeobpasoBaTenbHbIX opraHusauuit”
MokasaTenb 3 "[lons pacxo4oB MyHULMNANLHOMO
GlofkeTa Ha obecneyeHue AOCTYNHOCTH
oBpasosaTenbHbIX yCnyr obyyarolumes 8
06lleo6pa3oBaTenbHbIX OpraHu3aLnsx BHe % 4 4 5 5 5 5 5

33BICUMOCTU OT MECTa MPOXUBAHWUS U COCTOSHUS
300poBbs B 06LEM O6beMe CPefiCTs, HanpaBnseMsIX Ha
oblee obpasosaHue”





[image: image12.png]MokasaTenb 4 "CooTBeTCTBUE aBTOGYCOB ANA NoABO3a
YUaLLUXCS, MPOXKMBAIOLLUX B CEMbCKON MECTHOCTH, K
MecTy oBy4eHus u obpatHo TOCT P 51160-98
«ABTOGYCHI AN NepeBo3ku AeTell. TexHudeckue

100

100

100

100

100

100

100

AOMUHUCTPaTMBHOE MeponpusiTue
"OpraH13aLmUoHHO-METOANYECKOE COMPOBOXAEHNE
npolieccos obecneyeHusi JOCTYNHOCTY obliero

= "

na

na

na

na

na

na

na

na

Meponpustue 1 "Cosganue ycnosuii ans
NPe/IoCTaBMEHNS TPAHCMIOPTHBIX YCNYT HACENEHUIo 1
OpraH13aLyio TPAHCMIOPTHOrO OBCNYXUBAHMS
HaceneHus B rpaHuULIaX MyHULMNANLHOro 06pa3oBaHus
B YacTn obecneyeHns NoaBo3a y4awmxcs,
NPOXVBAIOLIMX B CENbCKOIl MECTHOCTH, K MECTY
oByuyeHus 1 obpaTHo 3a cyeT cpeacTB o6nacTHoro
Gropxera

ThiC.
py6neit

1263,100

989,900

1129,000

1129,000

1129,000

1129,000

6769,000

MeponpusTtue 2 MpepocTasnexue cyGeuann
06lLeo6pa3oBaTensHbIM yUpEKASHUAM Ha
TPaHCMOpTHOE OGCMYXUBaHNE HAaceneHus B YacTn
obecneyeHus NoABO3a y4alNXCS, POXUBAIOLNX B
CenbCKoii MECTHOCTH, K MecTy oByueHus u obpaTHo 3a
cyeT cpeAcTB GlopKeTa MyHMUMNANbHOro okpyra

ThiC.
py6neit

3070,700

4589,256

3665,617

3947,870

4251,855

4251,855

23777,153

MokasaTenb 1 "Pasmep cyGcuanu MyHULMNANbLHOrO
BropkeTa Ha noaBo3 1 oByuvatoLyerocs, nonb3aytoLerocs
noaso3oM B obLeobpasoBaTenbHble yupexaeHns".

ThiC.
py6neit

20,278

20,278

20,278

20,278

20,278

20,278

121,668

Meponpustue 3 "OpraHusauus yyacTus getei u
NofPOCTKOB B COLMANbHO-3HAUNMBIX PEMUOHAMBHBIX
npoekTax 3a cYéT cpeAcTB OlomkeTa
MYHULMNaNLHOTO oKpyra

ThIC.py6
nei

11,089

13,000

6,400

6,400

6,400

6,400

49,689

MeponpusTtue 4 "OpraHusauus yyacTus getei u
NofPOCTKOB B COLMANbHO-3HAUNMBIX PEMUOHAMBHBIX
npoekTax"

ThiC.
py6neit

99,800

57,000

57,500

57,500

57,500

57,500

386,800

MeponpusTtue 5 "Peanusauus npoekTos B pamkax
NoAAepKKW LUKONbHbIX MHUUMaTKB TBepckoii obnactu "

ThiC.
py6neit

156,000

146,100

0,000

0,000

0,000

0,000

302,100

MeponpusTtue 6 "Ha peanusauuio NpoeKToB B pamkax
NoAAEPXKKI LKOMbHBIX UHULMATUB 3a CYET CpeacTs
MyHUUMNanbHoOro okpyra”

ThiC.
py6neit

46,801

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

46,801

Mokasatenb 1 [ons obyyarowmxcs
obLweobpasoBaTenbHbIX OpraHu3aLuii, BKITIOUEHHBIX B
peanu3aliuio NPOEKTOB B paMkax NoAAEPKKY LIKOMbHEIX
WHULMATUB, OT oBLeli YucneHHocT obyyarolmxes

3apgaya 5 "CosgaHue ycrnosuit Ans BOCNUTaHUSA
rapMOHUYHO-PA3BUTON TBOPUECKON IMUYHOCTY B
YCNOBUSX COBPEMEHHOTO coLuyma”

ThiC.
py6neit

5838,467

7094,151

8706,073

8706,073

8706,073

8706,073

47756,910

Mokasatenb 1 "[ons AeTeli B BospacTe oT 5 go 18 ner,
NPOXVBaIOLMX Ha TeppUTOpUM CpoBCKOro
MyHULMNanbHoOro okpyra Teepckoii obnacTtu,
OXBaUeHHbIX NPorpaMMamit AONONHUTENEHOTO
obpasoBaHus”

82

84

87

87

87

87

87

MokasaTensb 2 "[lons AeTeli B BospacTe oT 5 fo 18 ner,
MCMIOMb3YIOWX CEPTUDUKATEI AONONHUTENBHOTO
obpasoBaHus”

10

15

20

25

25

25

25

AOMUHUCTPaTMBHOE MeponpusiTue
"OpraHn3aLnoHHO-METOANYECKOE CONPOBOXAEHUE
NeATenbHOCTH 06pasoBaTenbHbIX OpraHiU3aLuii no
hOPMUPOBAHUIO Y NOAPACTAIOLLErO NOKONEHMS
YBaXUTENBHOTO OTHOLLIEHUS KO BCEM HALMOHANLHOCTSM,
3THOCaM U penuruam”

na

na

na

na

na

na

na

na

Meponpustne 1 "duHaHcoBoe obecneyeHne
MYHULIMNANEHOTO 3alaHus Ha OKasaHue
MyHULMNanbHbIX ycnyr (BbinonHeHne paboT)
MYHULUNEMEHBIMU YUPEXAEHUAMU LOMONHUTENBHOTO
obpa3soBaHus AeTeil B cepe o6pasoBaHUsa»

ThiC.
py6neit

4848,828

5572,177

5976,134

5976,134

5976,134

5976,134

34325,541





[image: image13.png]MokasaTtenb1 «CpeaHuii pasmep cyGecuamposaHns B
pacueTe Ha 1 BOCMUTaHHIKA B MyHULMNAMNBHBIX
YUPEXAEHUSAX AONONHUTENBHOTO 0Bpa3oBaHus AeTel»

ThiC.
py6neit

6,915

6,915

7,004

7,004

7,004

7,004

7,004

MeponpusTtue 2 "Pacxofbl Ha noralueHue
3a0MmKeHHOCTU".

ThiC.
py6neit

116,139

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

116,139

Meponpustue 3 "MosbilleHWe 3apaboTHol nnaTb!
nefjarornyeckum paboTHIUKaM MyHULMNANbHEIX
opraH13aLiuit AONONHUTENEHOTO 0BPa3oBaHUs 3a CHET
cpeAcTB OloKeTa MyHULMNanbHoOro okpyra™

TbIC.
py6.

6,461

12,346

15,137

15,137

15,137

15,137

79,355

MeponpusTtue 4 MosbleHne 3apaboTHoI NnaTbl
nefjarornyeckum paboTHIUKaM MyHULMNANbHEIX
opraHu3aLiuit AONONHUTENEHOTO 0BPa3oBaHUs 3a CHET
cpeAcTB obnacTHoro GrogkeTta

TbIC.
py6.

734,633

1402,270

1498,602

1498,602

1498,602

1498,602

8131,311

MeponpusTtue 5 "OcyllecTBneHne eAMHOBPEMEHHOI
BbINNaTLI K Hauany yuebHoro roja paboTHUKam
MYHULMNanNEHbIX 0BPa3oBaTenbHbIX YUPEKASHHIl 38
CYET CpeACTB MyHULMNanbHOro okpyra™

ThiC.
py6neit

52,406

67,378

0,000

0,000

0,000

0,000

119,784

MeponpusTtue 6 "TMpenocTasnexune cyGeuauit
YUPEKASHUAM AOMONHUTENBHOTO 0Bpa3oBaHus feTeil
CNUPOBCKOrO MyHULMNANbHOTO OKPYra Ha WHbIE Lienu 3a
CYET cpeACT OloKeTa MyHULMNanbHOro okpyra™

ThiC.
py6neit

80,000

39,980

0,000

0,000

0,000

0,000

119,980

MproBpeTeHne OCHOBHbIX CpeacTs

ThiC.
py6neit

80,000

39,980

0,000

0,000

0,000

0,000

119,980

MeponpusTtue 7 "MposeaeHne MEPONPUATHII NO
oBecneyeHmio 1eATENbHOCTY COBETHUKOB AUPEKTOPa Mo
BOCMUTAHMIO U B3aUMOAEICTBHIO C AETCKUMM
obLecTBeHHbIMU 06 beAHEHUAMU B
obLweobpasoBaTenbHbiX opraHusauusx”

ThiC.
py6neit

0,000

274,200

1216,200

1216,200

1216,200

1216,200

5139,000

3apgaya 6 "OBecneyeHne KOMNNEKCHON AEATENBHOCTH
10 COXPaHEHUIO U YKPENNEHUIo 300POBbS LKOMLHUKOB,
hOpPMMPOBaH1IO OCHOB 3[,0pOBOro obpasa Xu3Hu"

ThiC.
py6neit

6867,473

7231,897

6914,855

6898,079

6911,494

6911,494

41735,292

MokasaTenb 1 "CpefHuii pasmep cybeuanposaHus B
pacueTe Ha 1 oByuatowerocs Cnuposckoro
MyHULMNanbHoOro okpyra Teepckoii obnacTtu,
oBecneyeHHoro KOMNNEKCHOI AESTENEHOCTLIO MO
COXPaHEHMIO U YKPENMNeHUo 300poBbS, POPMUPOBAHIIO
OCHOB 3[10pOBOTo 06pa3a KU3HN»

TbIC.
py6.

2,384

2,279

0,936

0,167

0,167

0,167

5,778

Meponpustue 1 "Opranusauus 6ecnnaTHoro ropsyero
nUTaHUs 0ByJatoLMXCS, NONYYaLLUX HauanbHoe
oblliee 06pa3oBaHme B MyHULMNAMNbHBIX
oBpasoBaTenbHbIX OpraHu3ayusx”

ThiC.
py6neit

5259,900

5084,700

5066,556

4942,667

4842,444

4842,444

30038,711

MokasaTenb 1 "[ons yYawmxcs HayanbHbIX Knaccos
obleobpasoBaTenbHbIX YUpENAEHUI, OXBaUEHHbIX
ropsuuM nuTaHuem"

100

100

100

100

100

100

100

Meponpustue 2 Opranusauus 6ecnnatHoro
1ByXPa30BOro NUTaHuUs 0ByYatolLUXCs ¢
OrpaHUUEHHBIMI BO3MOXKHOCTSMYU 3,0POBbS
obLweobpasoBaTenbHbIX OpraHusaLuit

ThiC.
py6neit

1009,573

1328,297

1370,299

1475,812

1589,450

1589,450

8362,881

Meponpustue 3 "duHaHcoBoe obecneueHne
MYHULMNAMNEHOTO 3afjaHus Ha okasaHue
MyHULMNanbHbIX ycnyr (BbinonHeHne paboT)
MyHULMNaneHEIMU 0BleoBpa3oBaTenHbIMU
YUPEKASHUSMM MO OpraHN3aLuUi NETHEro OTAbIXa 1
3aHATOCTY fleTeil B KaHUKYNSPHOE BpeMs 3a cHeT
cpeAcTB OloKeTa MyHULMNanbHoOro okpyra™

ThiC.
py6neit

100,000

375,100

128,400

130,000

130,000

130,000

993,500

Meponpustue 4 OpraHusauus oTabixa AeTeil B
KaHUKyNsipHOe Bpemst

ThiC.
py6neit

498,000

443,800

349,600

349,600

349,600

349,600

2340,200

Mokasatenb 1 "[ons yyawuxcs obleobpasoBaTenbHbiX
OpraH13aLiyil, OXBaYEHHbIX OPraHU30BaHHBIM OCYTOM B
KaHWUKynsipHoe Bpems"

62

62

62

62

62

62

62

ObGecneuuBaloLan noagnporpamMma

ToIC.
py6nen

5376,880

5991,947

6848,512

6422,772

6414,572

6414,572

37469,255

1. ObecneuyeHve [EATENbHOCTU — aAMMHUCTPATOPOB
nporpamml

ThiC.
py6neit

5376,880

5991,947

6848,512

6422,772

6414,572

6414,572

37469,255

1. OcylyecTBReHe roCyAaPCTBEHHBIX MOMHOMOUMIl N0
CO3/1aHMI0 OpraHU3aLK AESTENBHOCTU KOMUCCHIA o
lenam HeCOBEPLUIEHHONETHUX U 3aLLUTE UX NPaB 3a CUET
cpefcTs obnacTHoro GropkeTa

ThiC.
py6neit

350,000

371,200

418,700

422,300

426,100

426,100

2414,400

2. Pacxofibl N0 LieHTPanbHoMy annapaty
VCMIONHUTENBHBIX OPraHoB MyHULMNANLHOM BNacTh
CNUPOBCKOrO MyHULMNANLHOTO OKPYra, 3a UCKMoUeHreM
PacXof10B Ha BbINOMHEHMUe NepeaaHHsIX
rocyaapcTBEHHbIX NONHOMouUii Poccuiickoit
Ddepepauuu”

ThiC.
py6neit

1621,625

1996,950

1999,088

1999,088

1999,088

1999,088

11614,927

3. ObecneueHne AeATENBHOCTU LIeHTPaNM3oBaHHOM
ByxranTepun”

ThiC.
py6neii

1928,725

2107,353

2703,394

2274,054

2262,054

2262,054

13537,634





[image: image14.png]4. OBecneyeHue aesTenbHOCTU y4eBHO-MeToANYECKUX
kabuHeToB"

ThiC.
py6neit

1240,153

1452,903

1727,330

1727,330

1727,330

1727,330

9602,376

5. Pacxofbl Ha noratueHue npocpoYeHHoi
KPEAUTOPCKOI 330MKEHHOCTH

ThiC.
py6neit

236,377

0,000

0,000

0,000

0,000

0,000

236,377

6. Pacxofibl Ha NOOLPeHNe 3a AOCTIKEHNE
nokasareneil ASTENLHOCTU OPraHOB UCMOMHUTENLHON
BnacTu TBepckoil obnacTu (Ha noolpeHue
MYHULMNAMBHBIX YNPaBNeHYECKUX KoMaH)

ThiC.
py6neit

0,000

63,541

0,000

0,000

0,000

0,000

63,541
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